. zeleno IZBORNI KONGRES ZLF
levi 13. JUN 2026. GODINE

. fl’ ont Obrazac K-2026-01

Kandidatura za Predsednistvo ZLF

KANDIDACIONI FORMULAR
ZA PREDSEDNISTVO ZLF

OVA KANDIDATURA SE PODNOSI ZA MESTO: 1. Kopredsednika ZLF
(zaokruZiti do dva redna broja. Moguée je istovremeno 2. Kopredsednice ZLF

kandidovanje za kopredsednika/cu i za ¢lana/icu) 3 6[ ana/ice Predsednitva ZLF

Licni podaci kandidata/kinje:

IME | PREZIME: Vladimir Radojici¢
DATUM RODENJA: 21.april 1980.
ZANIMANJE: konsultant za lokalni, strateski razvoj i gradansku mobilizaciju

DATUM UCLANJENJA U ZLF: 21 .septembar 2023.godine

BIOGRAFIJA KANDIDATKINJE:

Vladimir Radoji¢i¢ je dugogodi$nji politicki aktivista i jedan od istaknutih &lanova pokreta Ne davimo Beograd i
stranke Zeleno-levi front. Od samih pocetaka angaZovan je u razvoju politka zastite Zivotne sredine,
organizacionom ja¢anju pokreta i vodenju kljugnih politi€kih i kampanjskih procesa. Tokom 2017. godine, zajedno sa
saradnicima iz pokreta, uéestvovao je u izradi analize tetnog ugovora o javno-privatnom partnerstvu za deponiju u
Vinci, ¢ime je otvoreno vazno javno pitanje upravijanja otpadom u Beogradu. Bio je inicijator i koordinator vide
zapazenih ekolo$kih akcija, poput ,Oni seku — mi sadimo" i ,Pozdrav iz Vinde*, kao i prvi koordinator tematske grupe
za zastitu Zivotne sredine, gde je dao znacajan doprinos izradi programskih dokumenata i akcionih planova u ovoj
oblasti.

Na lokalnim izborima 2018. godine bio je kandidat za odbornika u Skupétini grada Beograda. Nakon izbora, izabran
je za ¢&lana Upravnog odbora pokreta NDM BGD, gde je ucestvovao u strateSkom upravljanju, razvoju
organizacione strukture i prevodenju neformalne organizacije u formalnu organizaciju Ne davimo Beograd sa
jasnom strukturom. U tom periodu bio je i poverenik za teritorijalnu organizaciju Savski venac.

Tokom izborne kampanje 2022. godine rukovodio je finansijama kampanje, a potom aktivno radio na uspostavljanju
| razvoju Sekretarijata NDM BGD. Od novembra 2022. godine obavlja funkciju operativno-finansijskog direktora
Sekretarijata, gde vodi kljuéne procese institucionalnog razvoja i operativnog upravljanja. U tom periodu ostvareni
su znacajni rezultati: unapreden je rad lokalnih odbora kroz uvodenje sistemskog planiranja i izve$tavanja, razvijene
su procedure za Elanstvo i formiran nacionalni tim za njegov razvoj, pro$irena je mreza organizacije kroz osnivanje
novih odbora i poverenistava irom Srbije, kao i uspostavljena saradnja sa partnerskim organizacijama. Takode,
uspostavljene su jasne finansijske procedure i ojacani kapaciteti za upravijanje kampanjama i resursima.

Kao Sef operativnog $taba za prikupljanje potpisa za osnivanje stranke Zeleno-levi front, rukovodio je procesom u
kojem je za manje od mesec dana prikupljeno vise od 11.000 potpisa, $to Je omogucilo uspesnu registraciju stranke
2023. godine. Generalni sekretar ZLF postaje u novembru 2023.godine i na toj funkcije je do danas. Pored toga
obavljao je i funkcije poverenika za TO Novi Sad a trenutno je poverenik za TO Rakovica i TO Palilula. Poseban
fokus u radu predstavlja razvoj organizacione kulture kroz unapredenje interne komunikacije, jatanje terenskog
rada i podizanje kapaciteta ¢lanstva i odbora. Pored partijskog angazmana, Viadimir Radojigi¢ je drustveni aktivista
posvecen razvoju zajednica u Srbiji i regionu Zapadnog Balkana, sa vise od 22 godina iskustva u radu sa
organizacijama gradanskog drustva. Njegov rad obuhvata grantmaking, javno zagovaranje, mobilizaciju gradana i
izgradnju partnerstava na lokalnom nivou. Posebno je posveéen jatanju zajednica kroz udruzivanje gradana,
verujuci da odrzive drustvene promene dolaze iz zajedni¢kog delovanja u lokalu. OZenjen je i otac dve devojéice,
Drine i Sare.

PLAN RADA KANDIDATKINJE:
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Kandidujem se za kopredsednika Zeleno-levog fronta jer verujem da je Srbiji danas potrebna politika koja povezuje
liude, vraéa poverenje u institucije | pokazuje da solidarnost, pravda i odrZivi razvoj nisu samo parole, vet konkretan
plan za dostojanstven Zivot. Program ZLF-a nije skup apstraktnih ideja, vec odgovor na svakodnevne probleme
gradana, od zagadenog vazduha i preskupog stanovanja, do uruenog zdravstva, nejednakog obrazovanja i
nesigurnosti mladih koji sve &edée ne vide buduénost u svojoj zemiji. Verujem da ZLF ima vaznu politicku ulogu u
Srbiji, ali samo ukoliko ponovo postane organizacija koja ume da poveZe lokalni aktivizam, jasne politike i fjude koji
sele promene. Ovo nisu izbori za funkcije. Ovo su izbori za to da li ZLF nastavija da stagnira ili ponovo podinje da
raste. Ne kandidujemo se protiv ljudi, ve¢ za drugadiji model rukovodenja organizacijom u kom ¢lanice i Elanovi
imaju oseéaj pripadnosti, polititkog prostora i mogucnosti da zajedno menjaju organizaciju i drudtvo. Ljudi ne ostaju
u polititkim organizacijama samo zbog programa i izbora, ve¢ zato $to osecaju poverenje, solidarnost i zajednicki
smisao borbe.

Kao kandidat za kopredsednika ZLF smatram da osnovni i primarni cilj Zeleno-levog fronta mora ostati jasan:
rusenje i smena rezima Srpske napredne stranke. Drugi, jednako vaZan cilj, jeste otuvanje partije | sprecavanje
odliva &lanstva. Sve politicke odluke koje donosimo moraju se meriti upravo time: da li doprinose ostvarivanju ova
dva cilja zajedno ili nas od njih udaljavaju. Qdluke koje favorizuju samo jedan od ova dva cilia mogu doneti
kratkoroéne politicke koristi, ali dugoro&no mogu ozbilino ugroziti i polititku relevantnost organizacije i njenu
unutradnju stabilnost. ZLF mora istovremeno biti politicki koristan dru$tvu u borbi protiv reZzima i dovoljno
organizaciono snazan da tu borbu moze dugorogno da vodi.

1. Pozicioniranje ZLF-a kao progresivne i jake politicke snage

Da bi ZLF imao stvarnu politicku snagu u procesu smene rezima, neophodno je jasno politicko i programsko
profilisanje organizacije. ZLF mora biti prepoznata kao ozbiljna, progresivna zeleno-leva polititka snaga koja
dosledno zastupa interese gradana i gradanki i koja je dosledna svojim levim i zelenim idejama. Nasa snaga i mog
proistidu iz politidkog aktivizma iz lokalnih zajednica, iz neposrednog rada sa ljudima i sposobnosti da se konkretni
problemi gradana pretode u ostvarive i politicki relevantne politike. ZLF mora dalje razvijati svoju  poziciju
autentiénog glasa gradana u institucijama, ali i vrednosnog korektiva koji dosiedno brani javni interes, demokratiju,
solidarnost i druétvenu odgovornost. Nuzno je vratiti polititku jasnocu, razvijati prepoznatijive zelene i socijalne
politike i snaZnije komunicirati sa gradanima kako kroz terenski rad tako i kroz institucionalno delovanje.
Organizacija mora pokazati politicku hrabrost, doslednost | spremnost da aktivno ucestvuje u oblikovanju pelitickih
procesa, a ne samo da reaguje na njih. Samo jasno profilisana organizacija moZe istovremeno priviagiti nove fjude i
zadrzavati postojece &lanstvo.

ZLF mora ponovo postati polititka organizacija koja ume da artikulie nezadovoljstvo gradana i pretvori ga u
organizovanu politicku snagu. To podrazumeva snaZnije prisustvo u lokalnim zajednicama, kontinuirani rad na
terenu i vecu otvorenost organizacije prema gradanima, dru$tvenim pokretima i inicijativama koje dele slicne
vrednosti. Naga politika ne sme ostati zatvorena u partijskim strukturama ili institucionalnim okvirima, ve¢ mora biti
vidljiva u svakodnevnim borbama ljudi za kvalitetniji Zivot, dostupne javne usluge, &ist vazduh, dostojanstven rad i
funkcionalne institucije. Upravo kroz lokalne borbe i konkretne kampanje ZLF gradi politicki kredibilitet i pokazuje da
politika moZe biti alat za stvarne drustvene promene.

Istovremeno, potrebno je dodatno razvijati politicki identitet ZLF-a kao organizacije koja nudi dugoroCnu viziju
razvoja drustva, a ne samo reakcije na dnevno-politicke dogadaje. Gradani moraju jasno prepoznavati $ta ZLF
zastupa, koje vrednosti brani i po gemu se raziikuje od drugih politickih aktera. To zahteva jasnije definisane
polititke prioritete, kvalitetnije javne nastupe i snazniju politicku edukaciju unutar same organizacije. ZLF mora biti
organizacija koja ume da poveze borbu za demokratiju sa borbom za socijalnu pravdu i zastitu Zivotne sredine,
pokazujuéi da su ta pitanja neraskidivo povezana. Samo organizacija koja ima jasnu politicku viziju, snazno lokalno
uporite | doslednost u svom delovanju moze dugorogno graditi poverenje gradana i postati ozbiljna poiititka snaga
sposobna da uéestvuje u promeni drustva.

Posebno Zelim da naglasim da se nedovolino prostora i vrlo $turo se pominje sam pojam Vojvodine ali i
decentralizacije u nasoj partiji. Ukoliko budem izabran za kopredsednika ZLF zalagacu se da se mnogo vise kao
partija usresredimo na polozaj Vojvodine, kroz formiranje Pokrajinskog odbora, njene nadleznosti, poverene
poslove, njenu etni¢ku strukturu, intezivniji rad sa nacionalnim zajednicama sa teritorije Autonomne Pokrajine
Vojvodine. Insistiraéu na pitanjima sustinske decentralizacije ne samo po pitanju Vojvodine veé &itave Srbije.

2. Lokalni nivo kao kicma razvoja ZLF-a

Politicke okolnosti u narednom periodu bice takve da ¢e Zeleno-levi front morati odgovorno da pristupi pitanju
parlamentarnih izbora i podréke najdirem drustvenom i polititkom frontu koji ima realnu moguénost da smeni reZim
Srpske napredne stranke. U tom kontekstu, izvesno je da Ge studentska lista predstavijati politickog aktera koji ima
najvedi drustveni legitimitet, mobilizacioni potencijal i $ansu da okupi $irck krug gradana u borbi za smenu rezima.
ZLF mora biti spreman da podrzi takav poiiticki pravac imajuéi u vidu &iri drustveni interes i potrebu za promenom
viasti. Medutim, dugoro&na politicka odrZivost i razvo] same organizacije ne mogu se zasnivati dominantne na




nacionainim parfamentarmim procesima, veé pre svega na izgradnji snazne lokalne infrastrukture i stabilnog
polititkog prisustva u zajednicama Sirom Srbije.

Teritorijalne organizacije predstavijaju klju¢ stabilnosti, razvoja | dugoro&ne odrgivosti Zeleno-levog fronta. Lokalni
nive je prostor u kome ZLF mose najdirektnije da gradi politizki uticaj, poverenje gradana i nove polititke kadrove.
Upravo kroz lokalne borbe, inicijative i svakodnevn i

Ovaj segment mora biti pracen jasnim planom razvoja kadrova Koji uglavnom moraju dolaziti primarno sa lokalnog
nivoa i moraju imaju trasiran i planski put razvoja.

3. Promena kre¢e od nas samih - unutrasnje restrukturiranje kako bi ZLF postala efikasnija i
otpornija stranka

Pred ZLF-om se nalazi i ozbiljan zadatak organizacionog restrukturiranja postojeéeg sistema organa i tela stranke
(Predsednistvo, Veliko vede, Sekretarijat, itd.). Nuzno je sa Predsednistvom $to pre krenuti u stratesko planiranje
koje Ce trasirati magistraini put razvoja i unapredenja ZLF, kako spolja tako i unutra. Tokom razvoja organizacije
stvoren je sloZen i gesto previse glomazan sistem organa koji usporava procese donodenja odluka, otegava
koordinaciju i smanjuje operativnu efikasnost organizacije. Posebno je znatajno naglasiti da trenutna struktura ne
odgovora trenutnom steenu razvoja organizacija i da je potrebno definisati manju ali efekasniju strukturu. Potrebno
je pojednostaviti struktury, jasnije definisati nadleznosti i uspostavii funkcionalniji model rada u kome ée organi
stranke biti u sluzbi politicke operativnosti, brzeg reagovanja i efikasnijeg sprovodenja odluka. Cilj restrukturiranja
nije smanjenje demokratiénosti organizacije, ved stvaranje sistema koji omogucava vedu odgovornost, bolju
koordinaciju i efikasniji politicki rad na svim nivoima organizacije,

Poseban fokus mora biti na vracanju organizacije njenim ljudima i jacanju neposrednog odnosa izmedu rukovodstva
I Clanstva. Kao kopredsednik stranke, posvetiéu najmanje jedan dan nedeljno radu na terenu i posetama lokalnim

centrali. Razgovor sa &lanovima | Clanicama, aktivistima i gradanima mora postati osnov polititkog odlugivanja i
razvoja organizacije. Cili je da lokalni odbori Ne budu same izvréioci odluka sz nacionalnog nivoa, ve¢ aktivni
ucesnici u kreiranju politikih pravaca i politika ZLF-a. Ljudi ostaju u organizaciji kada oseéaju da imaju prostor za
politiCki razvoj, jasnu svrhu, medusobny solidarnost i organizaciju koja ume da donosi odluke, preuzima
odgovornost i stoji iza svojih &lanova i &lanica,

4. Finansijska konsolidacija organizacije

Finansijska konsolidacija organizacije predstavija kljuéni operativni uslov polititke odrZivosti Zeleno-levog fronta u
narednom periodu. Nakon ocekivanog smanjenja javneg finansiranja, ZLF mora razviti alternativne izvore prihoda
kroz ¢lanarine, male individualne donacije i ciljane kampanje prikupljanja sredstava. Paralelno sa tim, neophodno je
nastaviti sa optimizacijom trogkova i uspostaviti dugorodno odrsiv finansijski model koji ne zavisi dominantno od
drzavnih sredstava, veé od podréke Clanova, simpatizera i gradana koji veruju u politiku koju gradimo. Finansijska
stabilnost ne predstaviia samo administrativno pitanje, veé direktno utite na polititku nezavisnost, sposobnost

organizacije da planira dugoroéno i njenu otpornost na politigke i institucionalne pritiske.

Prvi_korak finansijske konsolidaciie mora  bitj ozbilina | odgovorna optimizacija trofkova organizacije. To




Wodrazumeva racionalizaciju sistema plata, redefinisanje obima aktivnosti, prilagodavanje troskova zakupa prostora
i jasnije razdvajanje kljuénih funkcija organizacije od onih koje trenutno proizvode velike troSkove bez
proporcionalnog polititkog efekta. Cilj ovih mera nije slabljenje organizacije, vec stvaranje odrZivijeg i
funkcionalnijeg modela rada koji odgovara politickim i finansijskim okolnostima koje dolaze. Procena da se kroz ovaj
proces moze ostvariti usteda od priblizno 35.000 evra meseéno, odnosno oko 400.000 evra godinje, predstavija
varzan stabilizacioni potencijal za organizaciju. Takav fond omoguéio bi ZLF-u da u narednih 15 do 18 meseci
funkcionide u relativno stabilnom rezimu i dobije neophodno vreme za prilagodavanje novim politiékim i finansijskim
uslovima.

Ovaj period mora s& posmatrati kao tranzicioni prozor u kojem se paralelno menjaju finansijski i operativni model
organizacije. Paralelno sa optimizacijom troskova, potrebno je razvijati i diverzifikovati izvore prihoda kroz sistemsko
uvodenje Clanarina kao stabilnog i predvidivog izvora finansiranja, razvoj modela malih redovnih donacija
simpatizera i organizovanje ciljanih fundraising kampanja vezanih za konkretne politicke i lokalne inicijative.
Posebno je vazno razvijati kulturu polititkog doniranja i oseéaj zajednitke odgovornosti za razvoj organizacije medu
&lanovima i gradanima koji podrzavaju politiku ZLF-a. Finansiranje organizacije mora postati drustveno utemeljeno [
decentralizovano, jer upravo takav model dugoroéno jaca politicku autonomiju, otpornost i stabilnost organizacije.

Klju¢ za postizanje stabilizacije i razvoja organizacije je u radu na sva etiri segmneta paralelno, kako bismo $to pre
osnazili ZLF za preuzimanje pune odgovornosti za kljuéne politicke i drustvene promene u Srbiji.

Verujem da se ZLF danas nalazi u trenutku u kome mora da odluci da li zeli da ostane organizacija koja uglavnom
reaguje na politicke dogadaje ili organizacija koja ponovo ume da oblikuje polititke procese. Za mene je odgovor
jasan, ZLF mora ponovo da raste, politicki sazreva i postane organizacija koja okuplja jude, razvija novu energiju i
vraéa politiku medu gradane.

Ljudi ostaju u organizaciji kada osecaju da imaju svrhu, prostor za razvoj | organizaciju koja ume da donosi odluke,
preuzima odgovornost i stoji iza svojih ¢lanova i glanica. Upravo zato zelim da gradimo ZLF koji nece biti zatvoren u
parlamentarne mandate, interne procedure i kratkoro¢ne politicke kalkulacije, veé organizaciju koja ima dugorocnu

viziju drustvenih promena i polititku snagu da ih sprovede.

U Beogradu, 12.5. 2026. godine B rog 1o, N e 1 e
Svoje%ut':ni pé&pis kandi«cfatlgfnje




